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HOCHSCHULABSOLVENTEN
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Hauptkanal links 88
26871 Papenburg
+ 49 4961 895-0
www.johann-bunte.de

Die JOHANN BUNTE Bauunternehmung SE & Co. KG 
ist eine der führenden Bauunternehmungen 
in Deutschland mit langer Firmengeschichte und 
hoher Marktpräsenz.

1872 in Papenburg im Emsland gegründet, ist BUNTE 
heute als Generalanbieter von Bauleistungen 
mit zahlreichen Niederlassungen und Beteiligungen 
sowie einem breiten Leistungsspektrum in fünf 
Geschäftsfeldern überregional erfolgreich tätig. 
BUNTE ist in ganz Deutschland zu Hause.



Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird in allen Publikationen das 
generische Maskulinum oder das Neutrum verwendet. Selbstverständlich sind 
hiermit auch die weiblichen und diversen Personen angesprochen.

Als Hochschulabsolvent haben Sie die Chance,  
als Trainee einen umfassenden Einblick in  
die Unternehmensbereiche, Prozesse und Bauleis-
tungen der BUNTE Gruppe zu erhalten. Erfahrene 
Mentoren sowie Fach- und Führungskräfte beglei-
ten Sie während des 18-monatigen Programms 
und stehen Ihnen mit Rat und Tat  
zur Seite. Damit gewährleisten wir Ihnen einen 
idealen Übergang vom Studium in das Arbeits- 
leben von BUNTE.

Strategisch langfristig ausgerichtet, gruppenweit 
hervorragend aufgestellt und wirtschaftlich auf 
Kurs - der wichtigste Faktor dabei ist immer noch 
der Mensch. Die Grundlage unseres Erfolgs 
bilden neben unserem Auftragsportfolio unsere 
hoch qualifizierten, motivierten und flexiblen 
Mitarbeiter. Wir setzen auf die eigenen Kräfte,  
auf starke Teams mit „Professionals“ auf allen 
Ebenen. Schaffen Sie für sich die besten Voraus-
setzungen und werden Sie als Trainee Teil des 
BUNTE Teams.
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EINFÜHRUNG  
UND ORIENTIERUNG 	_ Kennenlernen von BUNTE	_ Austausch zwischen  

Programmverantwortlichem,  
Mentoren und Trainees	_ Team-Event

EINSATZ IN SCHWER-
PUNKTBEREICHEN 
DER NIEDERLASSUNGEN 	_ Bauleitung	_ Abrechnung	_ Prozessmanagement/Quali-

tätsmanagement (QM)	_ Kalkulation	_ Vertragsmanagement	_ Bauleitung

EINBLICKE IN STABSAB-
TEILUNGEN) 	_ Asphalt-Technologie- 

Zentrum	_ Maschinentechnische Abtei-
lung (MTA)	_ Vermessung	_ Finanzbuchhaltung	_ Controlling	_ Einkauf	_ Personal

PROJEKTEINSATZ 	_ Einsatz auf Baumaßnahme	_ Definierter Aufgaben- 
bereich mit Zielvorgabe	_ Betreuung durch Mentor  
und Bauleitung

ABSCHLUSS DES TRAINEE-
PROGRAMMS 	_ Fertigstellung des Projektes	_ Abschlussbericht mit  

Präsentation	_ Finales Entwicklungsgespräch	_ Abschluss-Event

Strukturelle Begleitung des Einsatzes bei BUNTE:
_ �Unternehmensstruktur kennenlernen  

(Bereiche, Abteilungen,Prozesse)
_ �Zielgerichtete Weiterbildung  

(intern/extern)
_ �Persönliches Kennenlernen und Vernetzung  

(Mentoren, Entwicklungsgespräche, Team-Events)


